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Titre de la communication :  

Permanences et évolutions de l’engagement infirmier : De Cybèle aux temps hypermodernes. 

 

Thématique :  

Creating professional identities for nursing / Identité professionnelle 

 

Résumé : 

Au fil de l’histoire, des hommes et des femmes se sont engagés dans les soins. La pratique 

infirmière s’est constituée et stratifiée sur différentes structurations. Chacune de ces étapes a 

apporté sa propre vision de l’engagement. 

Alors dans un monde mouvant, nomade, individualiste où l’on désire privilégier son 

épanouissement personnel, quelle influence ces demandes de la société occasionnent sur 

l’engagement professionnel des infirmiers ? Qu’en est-il aujourd’hui, des étudiants, des 

infirmiers novices et experts de leur engagement auprès des personnes soignées ? Sur quoi se 

structure l’engagement infirmier aujourd’hui ? Sur quelles permanences ? Vers quelles 

évolutions ?  
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Je suis né le 16 novembre 1962, je suis marié, j’ai deux enfants et je vis à Dijon. 

Activités professionnelles 

1992-2000 : Infirmier dans différentes unités de soins – Médecine/Chirurgie/Réanimation 

chirurgicale/ Urgences/SAMU – APHP et CHU Dijon 
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Depuis 2011 : Parallèlement à mon activité de formateur, je suis Doctorant en Sciences de 

l’Information et Communication au laboratoire CIMEOS /Equipe 3S (EA 4177) sous la 

direction de Monsieur le Professeur Pascal LARDELLIER 


